
 
 
 

DEINE AUFGABEN 
• Aufbau einer eigenen Sektor-Coverage und Verfolgung relevanter Markt- und Wettbewerbsthemen 

• Verantwortung für die Ausbildung unseres Junior-Teams 

• Unterstützung bei der Endabnahme unserer Research-Publikationen 

• Intensives Networking mit hochkarätigen Unternehmenslenkern und Investoren 

• Vorstellung und Ausarbeitung eigener Investment-Ideen und vielfältiger Marktanalysen 

• Selbstständige Durchführung von Unternehmensbesuchen und Teilnahme an Capital Markets Days 

• Organisation und Begleitung von Kapitalmarktkonferenzen, Roadshows und Field Trips sowie virtuellen Events mit 
Vorständen und Investoren 

 
 

DEIN PROFIL 
• Mehrjährige Erfahrungen im Bereich der Aktien- und Unternehmensbewertung bei einem Research-Haus, einer Bank oder 

einem Asset Manager 

• Fundiertes Wissen über den deutschen Small- und MidCap-Markt und Leidenschaft für Stock Picking 

• Spaß am Vertrieb und am Umgang mit Kunden 

• Exzellente schriftliche und verbale Kommunikationsfähigkeiten 

• Repräsentatives Auftreten, hohe Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit 

• Deutsch und Englisch fließend in Wort und Schrift 
 

 

DEIN UMFELD 
• Modernes Arbeitsumfeld mit großem Gestaltungsspielraum und flachen Hierarchien 

• Steile Lernkurve und interne Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Junges, weltoffenes Team und regelmäßige Team-Events 

• Attraktives Büro in unmittelbarer Nähe des Rathausmarktes im Herzen der Hansestadt Hamburg 

• Zahlreiche Extras wie Frischobst, Getränke, Deutschlandticket, BahnCard 50, etc. 

Du hast bereits mehrjährige Erfahrungen im Equity Research gesammelt und willst nun in ein 
Team wechseln, in dem Du Verantwortung übernehmen kannst? 
 
Wir verfügen über ein exzellentes Netzwerk in der Small- und MidCap-Community und agieren als innovativer Plattformanbieter 
für den Austausch zwischen börsennotierten Unternehmen und institutionellen Investoren. Wir erstellen hochwertige 
Research-Publikationen und veranstalten vielfältige Kapitalmarkt-Events im In- und Ausland. Mit dem Bankhaus DONNER & 
REUSCHEL haben wir eine strategische Partnerschaft in den Bereichen ECM und DCM. 

Aufgrund unserer dynamischen Entwicklung suchen wir schnellstmöglich folgende Verstärkung für unser Team: 
 

SENIOR ANALYST (M/W/D) 

DU FÜHLST DICH ANGESPROCHEN? 
Dann schicke uns bitte Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, komplette Zeugnisse) 
unter Angabe des nächstmöglichen Eintrittstermins und Deiner Gehaltsvorstellung per E-Mail an 
bewerbung@montega.de (Ansprechpartner: Alexander Braun). 


